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Rappel : les 5 séances précédentes
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[1. La culture

+ attitudes vers la différence — Bennett

-
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{3. La communication non-verbale

5. Les théories de base: Hall, Hofstede




Mumber of migrants worldwide, in millions
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Popudation [ivizion of e Depariment of Economc and Sociel Sfscs of the Unled Malions Secrelaril, Trends in Tobsl igranl Stock: The 2005 Reévigion




Expatriates from developed OECD Countries living abroad, by Education level

Education Unspecified

Less than upper secondary edouation
B Upper secondary and post-secondary sducaton
W Tertiary Education
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1,5 million d’expatriés francais dans le monde

Europe de l'ouest Europe de l'est
= Asie et Océanie ~ Proche-Orient
w Afrique du Nord w Afrique subsaharienne
® Amérique du Nord ®m Amérique latine et Caraibes

étrangers, 31.12.2011
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Répartition des emplois des ingénieurs
Promotion 2010

Etranger; 11,9% = Tle-de-France; 39,0%

W ile-de-France
M Province (y compris DOM)
Province (y compris

Etranger
DOM); 49,1%

Source: Résultats de 'enquéte

« Insertion des jeunes diplomés »,

aupres de 15158 ingénieurs,

issus de 145 écoles d'ingénieurs,

2011, CGE, Conférence des Grandes Ecoles
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Salaires bruts annuels moyens
par promotion EISTI

ANCIENS
ELEVES

EISTI

lle de France — Province —

* Lessalaires moyens sont calculés en fonction des valeurs
renseignées par les anciens depuis moins de deux ans.

Source: www.lecercle.com
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Rémunérations Toutes primes incluses Ingénieurs

Province (y compris DOM 32233 € |
ile-de-France 36 580 €|
FRANCE 34220 €|
Etranger 41933 €|
Rémunérations toutes primes incluses 34 800 |

Source: Résultats de I'enquéte

« Insertion des jeunes diplomés »,

aupres de 15158 ingénieurs,

issus de 145 écoles d’'ingénieurs

2011, CGE, Conférence des Grandes Ecoles



The U-Curve of Cross-cultural Adjustment

Adjustrnent
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Culture shock

Time in Months

Source: Black & Mendenhall, 1991




L'EXPERIENCE INTERNATIONALE

SITUATIONS o
cosnimives  Création d’attentes Choc culturel

PERIODES Adaptation : p :
D'ADAPTATION anticipée Adaptation Réadaptation

» Aide logistique
» Bilan de compétences

T¥PES DE

SOUTIEN = Nouveau posle

* Qutplacement

Avant le départ Pendant le séjour

ETAPES



Comparatif entre
la France et le pays de résidence des expatriés

Services de santé

Vie culturelle

Transports

Qualité de I'environnement
Sécurité

Climat social

Fiscalité

Niveau de vie

Source: enquéte sur I'expatriation des Francais en 2010
aupres de 3357 Frangais expatriés et 981 candidats a I'expatriation, DFAE, 18.06.2011



Avantages?

Inconvénients?
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